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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N. 334 G¢DEL 10 SET. 2015

OGGETTO: Fondi contrattuali artt. 7, 8 ¢ 9 C.C.N.L. Comparto Sanita sottoscritto in data 31 luglio
2009 — Determinazione anno 2014,

L’anno duemilaquindici il giorno @\;\‘Qe{ del mese di /iﬂguj@@resso la sede del’ARPAC, alla stregua
dell’istruttoria compiuta dall’UO Gestione Risorse ¢ dalla dichiarazione di completezza e regolarita resa dal

Dirigente Responsabile,
PREMESSOQ che

- il CCNL del Comparto Sanitd sottoscritto in data 31/07/2009 parte IT agli artt. 7, 8 €9 prevede la
determinazione e la gestione dei fondi per il finanziamento di patticolari istituti contrattuali ¢ precisamente:

- art.7 — Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di
disagio, pericolo o danno;

- art. 8 — Fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delle
prestazioni individuali;

- art. 9 — Fondo per il finanziamento delle fasce contributive, delle posizioni organizzative, del valore
comune dell'ex indennita di qualificazione professionale e dell'indennita professionale specifica;

- Particolo 9, comma 1, del DI n. 78/2010 (convertito dalla legge n. 122/2010) ha stabilito che “Per gli anni
2011, 2012 ¢ 2013 il trattamento economico complessivo dei singoli dipendenti, anche di qualifica
dirigenziale, ivi compreso il trattamento accessorio, previsto dai rispettivi ordinamenti delle
amministrazioni pubbliche inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come
individuate dail'lstituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3 dell'articolo 1 della legge 31
dicembre 2009, n. 196, non pud superare, in ogni caso, il trattamento ordinariamente spettante per I’anno
2010, al netto degli effetti derivanti da eventi straordinari della dinamica retributiva, ivi incluse le
vatiazioni dipendenti da eventuali arretrati, conseguimento di funzioni diverse in corso d’anno, fermo in
ogni caso quanto previsto dal comma 21, terzo e quarto periodo, per le progressioni di cartiera comunque
denominate, maternita, malattia, missioni svolte all’estero, cffettiva presenza in servizio, fatto salvo quanto
previsto dal comma 17, secondo periodo, e dall’ articolo 8, comma 14

- Tarticolo 9, comma 2-bis, del DI n. 78/2010 (convertito dalla legge n. 122/2010) ha stabilito che “A
decorrere dal 1° gennaio 2011 ¢ sino al 31 dicembre 2013 Pammontare complessivo defle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud
superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed ¢, comunque, automaticamente ridotto in misura
proporzionale alla riduzione del personale in servizio.”;

- il comma 456 dell’articolo unico della legge 27 dicembre 2013, n. 147(legge di stabilita per ’anno 2014),
ha modificato lart. 9, comma 2 bis del DI, 78/2010: “All'articolo 9, comma 2-bis, del decreto-legge 31
maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, le parole: «e sino al
31 dicembre 2013» sono sostituite dalle seguenti: «e sino al 31 dicembre 2014»;

- la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome & intervenuta con la nota interpretativa  del
10.02.2011 integrata con ulteriore nota del 13.10.2011 ¢ novellata con successiva del 7.02.201 3, indirizzata
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agli enti locali ed alle Aziende del SSN, volta ad una appropriata ed uniforme applicazione delle disposizioni
del sopracitato decreto legge;

- la Circolare n. 12 del 15 aprile 2011 del Ministero dell'Economia e delle Finanze, prot. n. 0035819, indica
che tale riduzione sia operata sulla base del confronto tra il valore medio dei presenti nell'anno di
riferimento rispetto al valore medio relativo all'anno 2010, intendendosi per valore medio la semisomma
( 0 media aritmetica) dei presenti , rispettivamente , al primo gennaio e al 31 dicembre di ciascun anno; la
variazione percentuale tra le due consistenze medie di personale determinera la misura della variazione da
operarsi sul fondo;

- con Deliberazione GC n. 894 del 17/12/2014 si & proceduto alla rideterminazione dei fondi 2013 come di

seguifo riportato:

1. Fondo art. 7 per i compensi di lavoro straerdinario e
per la remunerazione di particolari condizioni di disagio,

pericolo o danno: € 913.240,00
2. Tondo art. 8 della produttivita collettiva per il miglioramento
dei servizi ¢ per il premio della qualita delle prestazioni individuali; € 1.149.467,73

3. Fondo art. 9 — per il finanziamento delle fasce contributive,
deHe posizioni organizzative, del valore comune dell'ex indennita
di qualificazione professionale e dell'indennita professionale specifica; € 1.999.060,58

CONSIDERATO CHE

- nella delegazione trattante del 25/11/2014 la parte pubblica esponeva la quantificazione economica
preventiva dei fondi per il comparto per ['anno 2014;

- 1 residui telativi a tali fondi preventivi per ['anno 2014 erano pari a € 473.529,31 e che tali somnie residue
per accordi sindacali erano attribuiti al fondo di cui all’art.8;

- di tali somme residue ¢ stato liguidato con le competenze stipendiali di marzo 2015 il solo acconto pari ad
€ 188.417,39,

DATO ATTO CHE

- occorre procedere alla esatta determinazione per I'anno 2014 dei fondi contrattuali dell'area di Comparto,
alla luce di quanto previsto dagli aitt. 7, 8 ¢ 9 del CCNL sottoscritto in data 31 Tuglio 2009;
- nel computo degli stessi bisogna tenere conto dell'art. 9 della L. 122/2010 nonché della riduzione del
personale in servizio, secondo i criteri stabiliti dalla richiamata Circolare Ministeriale;
- 1l personale in servizio risulta come segue:
a) anno 2010 — gennaio 508 — dicembre 497 — media 502,5
b) anno 2014 - gennaio 489 — dicembre 478 — media 483,5
¢) percentuale di riduzione (502,50 — 483.5) x 100 = 3,7810%
502,5
le riduzioni in valore assoluto risultano essere le seguenti:
a) art. 7 € 34.750,02;
b) art. 8 € 42.542,95;
c)art. 9 € 73.971,00;
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- nel corso del 2014, parte dei fondi contrattuali di cui in oggetto sono stati corrisposti al personale di
comparto con ordinaria retribuzione;

VISTO il prospetto contabile relativo all'anno 2014 dei fondi contrattuali di cui agli artt. 7, 8 e 9 del CCNL
31 luglio 2009 per l'area comparto allegato al presente provvedimento, che ne diventa parte integrante e
sostanziale:

LETTI

La L.R. 7/2002 s.m.i;

Le deliberazioni GRC nn. 521/2013 e 552/2014;

i CC.NN.LL. dell'area comparto del SSN ed in particolare F'art. 39 ¢. 8 del CCNL Compatrto Sanita
sottoscritto in data 07/04/1999;

La deliberazione ARPAC n. 896GC del 18/12/2014 - Approvazione bilancio di previsione esercizio
2015 - Bilancio pluriennale 2015/2017 -;

La deliberazione ARPAC n. 334 del 08/07/2015 — Rimodulazione del Bilancio di Previsione
esercizio 2015,

Y VYV VY
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Per le ragioni esposte in narrativa, che si intendono qui trascritte come parte integrante e sostanziale del
presente atto propone la seguente

DELIBERAZIONE

1) le premesse formano parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento ;

2) di procedere in adozione a quanto disposto dagli artt. 7, 8 ¢ 9 del CCNL del Comparto Sanitd sottoscritto in
data 31 luglio 2009, alla determinazione finale dei fondi contrattuali per l'anno 2014 cosi come di seguito
riassunto ¢ dettagliatamente specificato nell'allegato prospetto contabile ( allegato A ) parte integrale e
sostanziale della presente deliberazione:

a) Fondo art. 7 per i compensi di lavoro straordinario e
per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno: € 1.010.884,26

b) Fondo art. 8 della produttivitd collettiva per il miglioramento
dei servizi e per il premio della qualita delle prestazioni individuali; €1.119.173,09
con un residuo pari a € 1.654,12;

¢) Fondo art. 9 — per il finanziamento delle fasce contributive,
delle posizioni organizzative, del valore comune dell'ex indennita
di qualificazione professionale e dell'indennitd professionale specifica; € 2.348.379,72
con un residuo pari a € 621.444,72;

3) di procedere, successivamente all'adozione del presente atto, alla convocazione di un tavolo di delegazione

trattante per la destinazione delle somme disponibili alla contrattazione integrativa;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento per gli adempimenti successivi di competenza:

- al Collegio dei Revisori;
- all”’ U.O. Gestione Risorse;
- al Settore Trattamento Economico e Previdenziale;
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. al Controllo Interno;
- alla Delegazione Sindacale R.S.U.

1l Dirigente U.€ G esfione Risorse

Napoli, li » .
g SEl 201 ) dott, Antenth BRANDI

La Proposta di Deliberazione ¢ accolta
e viene resa immediatamente esecutiva ricorrendone i presupposti

Napoli, li

OGGETTO: YKondi contrattuali artt. 7, 8 ¢ 9 C.C.N.L. Comparto Sanita sottoscritto in data 31 Iuglio
2009 — Determinazione anno 2014,
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DELIBERAZIONE N°s 331 Cx©..... DEL &SE’T .......

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione é stata affissa all'Albo di questa Agenzia dal
(e [T03 7 |/ o X+ s T v T PN e vi restera pergg i
0P -8EF:2015 pergoiaBTg,

Il Funzionario Incaricato

LA

: La presente dehberazmne e dwenu o2 ~efficace jl- .................... per il decorso del termine
1ds’ta gi:t%S comma 6, della L.R. 3.11.1994 n.32.

I Commissario ex
D.G.R.C. n. 521/2013
(Dott. Pietro Vasaturo)

Il Commjssario ex
D.G.RIC. h. 521/2013
(Dott.|Rietro[\Masatdro)

il .

La presente deliberazione & stata trasmessa al Co.R.l ¢ al Collegio dei revisori dei conti con

nota prot. N. ..o,
It Funzionario incaricato

La presente deliberazione & stata inviata, con nota prot. n. del , alla
Giunta Regionale, che ne ha accusato rlcevuta in data , per il controllo previsto
dall'art. 35 della L.R. 32/94.
La stessa deliherazione ¢ stata sospesa nella seduta del .
| chiarimenti sono stati forniti con deliberazione n. del , inviati alla Giunta
Regionale con nota prot. n. e pervenuti alla stessa in data
La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi dell'art.35, comma 4 della L.R.
32/94.
La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi dell'art.35, comma 5, della L.R.
32/94.
Il Commissario ex
D.G.R.C. n. 521/2013
(Dott. Pietro Vasaturo)




